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Kính gửi: Ủy ban nhân dân xã Trường Lưu 
 

 

 Thực hiện Công văn số 3782/SNV-LĐVL ngày 26/6/2026 của Sở Nội vụ 

về việc đôn đốc triển khai thực hiện Kế hoạch số 223/KH-UBND ngày 24/4/2026 

của UBND tỉnh về tăng cường kết nối cung - cầu lao động, vận động, thu hút 

người lao động Hà Tĩnh về làm việc tại địa phương; Văn bản số 4340/UBND- 

NL3 ngày 18/5/2026 của UBND tỉnh về việc phối hợp triển khai công tác rà soát, 

đào tạo và tuyển dụng lao động phục vụ các dự án trên địa bàn, Trung tâm Dịch 

vụ việc làm Hà Tĩnh phối hợp với các công ty, doanh nghiệp trên địa bàn tỉnh Hà 

Tĩnh và các doanh nghiệp, dự án thuộc Tập đoàn Vingroup tổ chức phiên tuyển 

dụng trực tiếp và trực tuyến, nhằm tạo điều kiện cho người lao động tiếp cận 

thông tin tuyển dụng, tham gia phỏng vấn và tìm kiếm việc làm phù hợp. Cụ thể 

như sau: 

1. Nhu cầu tuyển dụng: Tổng nhu cầu tuyển dụng: 5.000 lao động. 

2. Vị trí tuyển dụng 

- Công nhân may, học may, CN kiểm tra, CN sửa máy may: 500 lao động (thu 

nhập từ 07 – 12 triệu đồng/tháng). 

- Công nhân phụ trợ cọc khoan nhồi, gia công và lắp đặt cốt thép: 1.000 lao 

động; thu nhập từ 21 - 33 triệu đồng/tháng.  

- Công nhân xây dựng: 1.500 lao động; thu nhập từ 14 – 41 triệu đồng/tháng. 

- Công nhân làm việc tại Nhà máy sản xuất ô tô VinFast: Tuyển dụng 2.000 lao 

động, thu nhập từ 10 - 18 triệu đồng/tháng. 

3. Điều kiện và quyền lợi 

- Nam, nữ từ 18 đến 50 tuổi, có sức khỏe tốt.(tùy từng vị trí công việc) 

- Ưu tiên người có kinh nghiệm liên quan; người chưa có kinh nghiệm sẽ được 

đào tạo.  

- Được tham gia BHXH, BHYT, bảo hiểm tai nạn theo quy định.  

- Được bố trí chỗ ở ký túc xá miễn phí, hỗ trợ ăn uống và xe đưa đón.  

- Được khám sức khỏe định kỳ hằng năm.  

4. Thời gian và địa điểm tuyển dụng 

 - Thời gian: Từ 14 giờ 00 phút ngày 11/9/2026.  

- Địa điểm: Hội trường UBND xã Trường Lưu.  

5. Hồ sơ ứng tuyển bao gồm 

- Căn cước công dân/Căn cước (bản gốc).  



Lưu ý: Người lao động tham gia ứng tuyển hoàn toàn miễn phí, không phải 

nộp bất kỳ khoản phí tuyển dụng nào. 

 Để công tác tuyển dụng đạt hiệu quả, Trung tâm Dịch vụ việc làm Hà Tĩnh 

kính đề nghị UBND xã Trường Lưu phối hợp một số nội dung sau: 

 1. Chỉ đạo các phòng, ban, đoàn thể, thôn, tổ dân phố trên địa bàn tăng 

cường tuyên truyền, đăng tải và chia sẻ thông tin tuyển dụng trên hệ thống truyền 

thanh cơ sở, cổng thông tin điện tử, các nhóm Zalo cộng đồng và các kênh thông 

tin phù hợp khác, nhằm giúp người lao động tiếp cận thông tin đầy đủ, kịp thời và 

tham gia phỏng vấn tuyển dụng. 

 2. Chỉ đạo phòng, ban chuyên môn phối hợp với Trung tâm Dịch vụ việc 

làm Hà Tĩnh bố trí địa điểm, chuẩn bị đầy đủ các điều kiện về cơ sở vật chất, 

trang thiết bị phục vụ phỏng vấn tuyển dụng theo thời gian nêu trên, gồm: hội 

trường, hệ thống âm thanh, treo băng rôn, áp phích và các điều kiện cần thiết khác 

nhằm bảo đảm phiên tuyển dụng được tổ chức hiệu quả. 

 Trung tâm Dịch vụ việc làm Hà Tĩnh đề nghị UBND xã Trường Lưu quan 

tâm, phối hợp triển khai các nội dung nêu trên để hoạt động tuyển dụng được tổ 

chức hiệu quả. 

 Mọi chi tiết liên hệ: Trung tâm Dịch vụ việc làm hoặc  

Website: www.vieclamhatinh.vn 

Fanpage: Trung tâm Dịch vụ việc làm Hà Tĩnh 

Hotline: 0924 345 889 
 

Nơi nhận: 
- Như kính gửi; 
- Sở Nội Vụ (để b/c); 
- Giám đốc TT (để b/c); 
- Các phòng chuyên môn; 
- Lưu VT. 
 
 
 
 
 

 

KT. GIÁM ĐỐC 

PHÓ GIÁM ĐỐC 

   

 

 

 

Nguyễn Minh Hiền 
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